LICEUL TEORETIC “ALEXANDRU MOCIONI” CIACOVA
STR. T. VLADIMIRESCU, NR.23, JUD. TIMIS, TEL/FAX 0256399316,
E-mail : mocioni@yahoo.com, Web : www.liceulciacova.ro

DECIZIE
Nr. 85/12.05.2026
privind incetarea de drept a contractului individual de munca

AVAND IN VEDERE:

Adresa nr. 1030887 din 24.04.2026, emisi de Inspectoratul de Politie Judetean Timis — Politia Orasului
Ciacova, fiind atrasa atentia asupra obligatiilor ce revin institutiei potrivit art. 18 si art. 21 din Legea nr.
118/2019, cu modificérile si completarile aduse prin Legea nr. 38/2026;

Certificatul de integritate comportamentald nr. 48438759 din 30.04.2026 (Seria C nr.
CIREG352026043015555452), emis de Inspectoratul General al Politiei Romane — Politia Orasului Deta —
Cazier judiciar, pe numele domnului VARGA PETRE, CNP 1680611350321, niiscut la data de 11.06.1968,
cu ultimul domiciliu in Jud. Timis, Str. Alexandru Mocioni, nr. 20, angajat al unitatii in functia de muncitor
cu atributii de paza si fochist,

Dosarul nr. 21/DES/494509 din data de 29.06.2021;

Procedura operationald internd PO-SS.23 — Certificatul de integritate comportamentald, in aplicarea cireia
conducerea unitétii a obtinut acordul scris al intregului personal (didactic auxiliar si nedidactic), a ridicat si
centralizat certificatele de integritate comportamentala;

Hotararea Consiliului de Administratie din data de 12.05.2026, prin care s-a luat act de imposibilitatea
legald de mentinere a contractului individual de munca al domnului VARGA PETRE si s-a constatat cazul

de Incetare de drept a contractului individual de munci;

Contractul individual de munca al domnului VARGA PETRE, inregistrat in registrul general de evidenti a
salariatilor/Registrul General de Evidenta a Salariatilor (REVISAL/REGES ),

IN BAZA PREVEDERILOR:

art. 56 alin. (1) lit. g) si alin. (2) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare, potrivit carora contractul individual de munca inceteazi de drept de la data
retragerii, de cétre autoritatile sau organismele competente, a avizelor, autorizatiilor ori atestirilor necesare
pentru exercitarea profesiei, respectiv de la data aparitiei unei interdictii legale de exercitare a profesiei sau
a functiei, constatarea incetarii de drept urméand a fi realizat3, in termen de 5 zile lucritoare de la intervenirea

cazului, prin decizie a angajatorului;

art. 18 alin. (1) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au savarsit infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile si completarile ulterioare, inclusiv cele aduse prin Legea nr. 38 din 25 martie
2026, conform cdruia este interzisa angajarea sau mentinerea in functie, in orice forma, a persoanelor care
figureaza in Registrul national automatizat, in unitati/entititi, publice sau private, ale ciror activititi
presupun contactul direct cu copii, persoane varstnice, bolnave sau cu dizabilitati;

art. 10 alin. (5) din Legea nr. 118/2019, potrivit cdruia reabilitarea nu produce efecte asupra obligatiei de
inscriere si mentinere a datelor in Registrul national automatizat, astfel incat reabilitarea nu inliturd
interdictia prevazuta la art. 18 alin. (1);

art. 21 alin. (2) din Legea nr. 118/2019, potrivit caruia ,nerespectarea prevederilor art. 18 de citre
persoanele responsabile din cadrul acestor institutii si entitati publice si private constituie infractiune si se
pedepseste cu inchisoare de la 6 luni la 3 ani sau cu amenda”;

Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
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+ Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de invatamant %ﬁ@vgr%ﬁax\;éﬁOFUIP),
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5.726/06.08.2024, cu modificarile si cE’nTpl‘Eféfiﬂle ulterioare;

« OME nr. 6.223 din 4 septembrie 2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare i functionare a
consiliilor de administratie din unitétile de invatamant preuniversitar;

+ Ordinul SGG nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al

entitatilor publice;
« Procedura operationald interna PO-SS.23 — Certificatul de integritate comportamentala;
+ Regulamentul intern al Liceului Teoretic ,,Alexandru Mocioni” Ciacova,

Prof. Giurgiu Florin, director al Liceului Teoretic ,,Alexandru Mocioni” Ciacova, numit prin Decizia nr. 831/1
din 06.10.2022 emisd de Inspectorul Scolar General al Inspectoratului Scolar Judetean Timis,

DECIDE:

Art. 1. Se constatd incetarea de drept a contractului individual de munca al domnului VARGA PETRE, CNP
1680611350321, nascut la data de 11.06.1968, cu ultimul domiciliu in Jud. Timis, Str. Alexandru Mocioni, nr.
20, angajat al Liceului Teoretic ,,Alexandru Mocioni” Ciacova in functia de muncitor cu atributii de paza si
fochist, incepand cu data de 18.05.2026, in temeiul art. 56 alin. (1) lit. g) din Legea nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare, raportat la art. 18 alin. (1) din Legea nr. 118/2019, cu
modificarile si completarile aduse prin Legea nr. 38/2026.

Art. 2. Cauza incetirii de drept o constituie intervenirea interdictiei legale prevazute de art. 18 alin. (1) din Legea
nr. 118/2019, ca urmare a faptului ci salariatul figureaza inscris in Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, situatie
constatatd prin Certificatul de integritate comportamentald nr. 48438759 din 30.04.2026 (Seria C nr.
CIREG352026043015555452), emis de Inspectoratul General al Politiei Roméne — Politia Orasului Deta — Cazier
judiciar, si confirmata prin adresa nr. 1030887 din 24.04.2026, emisa de Inspectoratul de Politie Judetean Timis
— Politia Orasului Ciacova (dosar nr. 21/DES/494509 din 29.06.2021). Faptul reabilitarii judecétoresti dispuse
prin S.P. nr. 1712 din 30.05.2005 a Judecitoriei Timigoara nu produce efecte asupra obligatiei de mentinere a
datelor in Registrul national automatizat, conform art. 10 alin. (5) din Legea nr. 118/2019, si, pe cale de consecinta,
nu inliturd interdictia previzuta de art. 18 alin. (1) din aceeasi lege.

Art. 3. In conformitate cu art. 10 alin. (5) din Legea nr. 118/2019, reabilitarea nu conduce la scoaterea persoanei
din evidenta Registrului national automatizat, astfel incét, cét timp salariatul figureaza inscris in acest Registru,
opereaza interdictia previzutd de art. 18 alin. (1) din aceeasi lege, respectiv interdictia de a avea raporturi de
munci cu entitdti din sistemul de invatamant sau cu entitati ale caror activitati presupun contactul direct cu minori
ori cu alte categorii de persoane vulnerabile.

Art. 4. Prezenta decizie a fost emisa cu respectarea termenului de 5 zile lucratoare prevazut de art. 56 alin. (2) din
Codul muncii, calculat de la data la care angajatorul a luat cunostintd oficial de cauza incetarii, respectiv de la
data analizarii certificatului de integritate comportamentala corelatd cu adresa Politiei Orasului Ciacova, fiind
dispusi in urma Hotararii Consiliului de Administratie din data de 12.05.2026.

Art. 5. Incepand cu data previzuti la art. 1, salariatul VARGA PETRE nu mai are dreptul de a presta nicio
activitate in incinta Liceului Teoretic ,,Alexandru Mocioni” Ciacova si de a avea contact, in orice forma, cu elevii,
personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic, in legitura cu raporturile de munca incetate.

Art. 6. Compartimentul Secretariat si Compartimentul Financiar-Contabil vor proceda la:
a) operarea incetirii de drept a contractului individual de munca in Registrul general de evidentd a

salariatilor (REVISAL/ REGES), in termenele si conditiile previzute de lege;

b) intocmirea si eliberarea citre salariat a tuturor documentelor prevazute de lege (adeverintd de vechime,
adeverinta de venit etc.);

¢) efectuarea lichidarii drepturilor salariale cuvenite pana la data incetérii de drept a contractului individual

de munca.
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Art. 7. Prezenta decizie poate fi contestatd la instanta judecatoreascd competentd — Tribunalul Tlm}s "in fgzm el
de 45 de zile de la comunicare, in conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii. ~——

Art. 8. Prezenta decizie se comunicd, sub semnatura de primire sau prin scrisoare recomandati cu confirmare de
primire, domnului VARGA PETRE, si produce efecte de la data comunicérii, fara a afecta insa caracterul de drept
al incetarii, intervenita potrivit art. 56 alin. (1) lit. g) din Codul muncii.

Art. 9. Prezenta decizie se aduce la cunostinta Compartimentului Secretariat, Compartimentului Financiar-
Contabil, Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant, Inspectoratului Scolar Judetean Timis si, dupa
caz, Inspectoratului Teritorial de Munca Timis.

Art. 10. Ducerea la indeplinire a prezentei decizii revine directorului unitatii, Compartimentului Secretariat si

—

Compartimentului Financiar-Contabi

Director, AL
Prof. Giurgiu Florin __ - - i) T
,11(/ & 7 6“// - <<O/ 3
0 ; - <4
CONFIRMARE DE PRIMIRE
of, 20dg £
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12.05.2026, privind constatarea incetérii de drept a contractului individual de muncd, fiind informat cu privire la

posibilitatea contestarii acesteia la instanta competent3, in conditiile le
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